ROMANIA
JUDETUL VASLUI
PRIMARUL COMUNEI DUDA-EPURENI
737233 - Duda-Epureni, Judetul Vaslui, str. Paltinului, nr. 1
tel. 0235 - 480169 / fax 0235 - 480169
e-mail : primariadudaepureni@yaho

DISPOZITIA Nr. 111
privind modificarea raportului de serviciu al doamnei CIOBANU MIRELA—consilier -
clasa I, grad profesional superior , gradatia 5, prin mutarea in cadrul institutiei ,
respectiv mutarea definitivii din cadrul Compartimentului Asisten(di Socialii , pe
functia publici de executie vacanti de consilier , clasa I , grad profesional superior
din cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate , incepind cu data de
15.07.2025

Avind in vedere :
- Referatul nr.2942/07.07.2025 al secretarului general al comunei Duda Epureni ;

- Acordul cu nr.2941/07.07.2025 al doamnei Ciobanu Mirela de aceptare a mutirii
definitive din cadrul Compartimentului Asistenta Sociali pe functia publicd de executie
vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
Financiar Contabilitate , incepind cu data de 15.07.2025 :

- Hotérérea nr.16/2024 a Consiliului Local privind stabilirea salariilor de baz pentru
functionarii publici §i personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Duda Epureni , judeful Vaslui :

- art.10, art. 11 alin.(2), ), alin.(3) §i alin.(4) - anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. Il b.2,
art.15, art.37 ,art.38 alin.(3) lit.e si alin.(7) din Legea —cadru nr.153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice ;art.I alin.(3) din O.U.G.
nr.156/30.12.2024 privind unele mésuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene ;

In conformitate cu prevederile, art.466 alin.(2) lit.b si alin.(3), art.502 alin.(1 ) lit.d si
alin.(6) , art. 507 alin.(1), alin.(2) , alin. (4) lit. a, art.524 alin.(1) , art.528 , art.530 §i
art.536 din Ordonanta de Urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ ,
cu modificérile si completdrile ulterioare :

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.d , alin.(5) lit.e si art.196 alin.1 litb din Ordonanta
de Urgen|d a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ , cu modificérile §i
completirile ulterioare ;

Ing. PETRICA CHIRIAC, primarul comunei Duda-Epureni , judeful Vaslui ;
DISPUN:

Art.1. - Incepnd cu data de 15.07.2025 se modificé raportul de serviciu al doamnei
CIOBANU MIRELA—consilier , clasa I, grad profesional superior , gradatia 5 , prin




mutarea in cadrul institutiei , respectiv mutarea definitiva din cadrul Compartimentului
Asisten(é Socialé , pe functia publicd de execufie vacantd de consilier , clasal, grad
profesional superior din cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate , avind
urmétoarele drepturi salariale :

b) 7904 lei salariu de bazi brut

b) 8694 lei salariu lunar (7904 siuriul de baza brut + 790 control financiar preventive )

Art.2. - Atribuiile de serviciu sunt cele previzute in fisa postului , anexa care face
parte integranti din prezenta dispozifie .

Art.3. — Prevederile prezentei dispozitii pot fi contestate in termen de 30 de zile de la
data comunicirii la secfia Contencios a Tribunalului Vaslui .

Art.4.- Prezenta dispozifie se comunici , prin grija secretarului general al comunei Duda-
Epureni :

- Doamnei Ciobanu Mirela

- Institutiei Prefectului Judefului Vaslui

- Agentiei Nafionale a Funcfionarilor Publici

Duda-Epureni 07.07.2025

L]

Contrasemneaza ,
Secretar general comuna Duda Epureni ,
PIVNICERU CARMEN
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‘,«" Anexa la dispozifia
Nr.111/07.07.2025
APROB
PRIMAR
- Ing. CHIRIAC
PETRICA
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE

Nr.4

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului : Consilier

2. Nivelul postului : de executie

3. Scopul principal al postului : * efectuarea de lucréri privind organizarea i
conducerea contabilitatii , potrivit reglementitrilor legale in vigoare

Conditii specifice pentru ocuparea postului :

1.Studii de specialitate — superioare
2.Perfectionari (specializiri): cursuri de perfectionare domeniul contabilititii
3. Cunostinfe de operare pe calculator (necesitate i nivel ) : cursuri de operare
PC si ECDL , nivel mediu
4.Abilitati , calitati si aptitudini necesare : abilitifi de comunicare si
adaptabilitate la situafiile de nepreviizut , de a evita si rezolva stirile

- conflictuale , capacitate de analiza si sintezi , de a lua decizii , capacitate de
exprimare
5.Cerinte specifice : dezvoltarea , promovarea calitéfii §i eficienei serviciilor
prestate , in scopul asigurdrii funcfiondrii in condiii de performant si
eficacitate a compartimentului , lucru in echipa

Atributile postului :
1. pregiteste si intocmeste lucririle referitoare la proiectul bugetului local al
comunei Duda-Epureni ;
2. elaboreazi calcule i variante privind nivelul cheltuielilor §i evoluia acestora
pentru actiunile finantate din bugetul local ;
3. stabileste dimensionarea cheltuielilor si veniturilor proprii bugetului local, precum
si prelevirilor din bugetul de stat,




4. intocmeste anual in termenul previzut de lege proiectul bugetului local al
comunei Duda-Epureni si fiecare buget rectificat ,cu repartizarea pe trimestre §i
subdiviziunile clasificatiei bugetare, precum i propunerile de repartizare pe
trimestre a prelevérilor din bugetul de stat, in vederea finanfirii cheltuielilor
proprii si institugiilor publice ;transmite bugetul in sistemul national de raportare
FOREXEBUG ;

5. urmireste executarea cheltuielilor previizute in bugetul local al comunei i
informeazi periodic Consiliul Local despre modul de realizare a acestora ;

6. verifica si analizeaza legalitatea , necesitatea §i oportunitatea propunerilor de
rectificare conform legii bugetare anuale , a bugetului Consiliului Local si
intocmeste documentele necesare in vederea rectificéirii pe care le supune
aprobérii Consiliului Local ;

7. asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile din bugetul local
, eliberdiri de valori materiale , pentru operaiuni contabile si bugetare specifice §i
asupra tuturor operafiunilor carc afecteaza fondurile publice si patrimoniul public
, conform prevederilor legale in vigoare la data efectuarii controlului ;

8. la finele anului , ca persoand imputernicita si exercite controlul financiar
preventiv , analizeazd modul de realizare a cheltuielilor care au ficut obiectul
angajamentelor bugetare globale , precum si daca totalul angajamentelor legale
individuale aferente acestora este,la nivelul angajamentelor legale provizorii ;

9. urmireste ca ordonantiirile supuse vizei sa se refere la angajamente de cheltuieli
deja vizate si sa fie indeplinite conditiile de lichidare a angajamentelor prevazute
de lege ;

10. are dreptul i obligatia de a refuza viza de control financiar preventiv in toate
cazurile in care , in urma verificarilor , apreciazi c proiectul de operafiune care
face obiectul controlului financiar preventiv nu indeplineste conditiile de
legalitate , regularitate §i incadrare in limita creditelor bugetare sau creditelor de
angajament , dupd caz, pentru acordare vizei de control financiar preventiv iar
refuzul de vizi trebuie sé fie in toate cazurile motivat in_ scris §i consemnat in
Registrul privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv ;

11. refuzul de vizii , insofit de actele justificative semnificative §i de lista de verificare
cu indicare elementelor din listd a caror cerin{d nu sunt indeplinite va fi adus la
cunostinia ordonatorului de credite ;

12. intocmeste §i transmite dérile de seama contabile privind executia bugetului local
intocmeste §i prezintd spre aprobare Consiliului Local Duda-Epureni contul de
executie a bugetului local ;

13. verifica documentele de plata ciitre organele bancare §i cele contabile in
conformitate cu reglementdirile legale in vigoare §i urmdreste la timp extrasele de
cont si verificarea acestora cu documentele insotitoare , asigurdnd incadrarea
corecta pe subdiviziunile clasificafiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul local

14. intocmeste actele de plat din contul de disponibil al bugetului local, contul de
disponibil al activitdfilor autofinantate , disponibil investifii ;

15. conduce evidenta contabild privind realizarea veniturilor si efectuarea cheltuielilor
previizute in bugetul local , a cheltuielilor prevézute in bugetul institutiilor
subordonate Consiliului local ;



16. asiguri si rispunde de buna organizare si desfiigurare a activitdjilor financiar-
contabile si a activiti{ii de evidentiere , urmdrire §i incasare a veniturilor
bugetului local ;

17. asiguri intocmirea materialelor necesare supunerii dezbaterii §i aprobérii
Consiliului local Duda-Epureni a impozitelor gi taxelor locale , conform
termenelor stabilite de legislatia in vigoare ;

18. asigurd intocmirea materialelor necesare supunerii dezbaterii §i aprobarii
Consiliului local , referitoare la cererile privind esalondri , scutiri ,reduceri a
debitelor datorate ciitre bugetul local , atdt pentru persoane fizice ciit §i pentru
persoane juridice ;

19. asigurd indeplinirea in conformitate cu prevederile legii a obligatiilor unitéfii céitre
bugetul statului , trezorerie i terfi ;

20. efectueaza controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casieria unitagii ,
urmdrind ca orice incasare §i plata si se facii cu respectarea prevederilor legale in
vigoare ;

21. verifica si certificd prin semnéturd documentele de incasiri §i plafi , certifica prin
semniturd concordanfa dintre datele inscrise in registru de casi §i documentele
anexi , asigurd inventarierea numerarului §i regimului special din casierie in
conditiile legii ;

22. intocmegte lunar balanta de verifigare sintetici si analitic la Primdria Duda-
Epureni si unitifile subordonate (Biblioteca comunala , Camin Cultural ) ;

23. intocmeste lunar fisele sintetice , fige analitice §i jurnalul conturilor ce reflectd
eviden{a contabild a Primiiriei comunei Duda-Epureni ;

24. prin compartimentul de specialitate (asistenta socialdl ) asigur exactitatea datelor
inscrise in statele de plata privind venitul minim de incluziune §i ajutoarele
acordate conform Legii nr.196/2016;

25. ia miisurile ce se impun ca orice incasare privind venituri activiti{i extrabugetare
sé fie flicute cu respectarea cadrului legal , respectiv orice taxi incasatd si fie
stabilitdi prin Hotéréirea Consiliului Local ;

26. asigurd intocmirea documentelor necesare (contract de garanjie materiale sau
numerar ) in vederea constituirii legale si in termen a garantiilor gestionarilor
angajati in cadrul Primériei comunei Duda-Epureni i unititilor subordonate ;

27. {ine evidenta contabila si analitic a mijloacelor fixe , obiectelor de inventar de la
Primiria comunei Duda-Epureni si unitifile subordonate ;

28. asigurd inregistrarea in evidenta contabild a Primériei comunei Duda-Epureni , a
bunurilor din patrimoniu ¢ét si a celor din domeniul public si privat , in conditiile
legii ;

29, organizeazi i verificd exercitarea controlului periodic al gestiunilor , in
conformitate cu prevederile legale ;

30. organizeazi efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a patrimoniului ,
face propuneri privind organizarea controlului financiar preventiv ;

31. organizeazi si rispunde de intocmirea §i péstrarea registrelor de contabilitate

obligatorii si anume : Registrul- jurnal , Registrul — inventar i Cartea mare ,

conform normelor elaborate de Ministerul Finangelor Publice ;



32. in caz de pierdere , sustragere sau distrugere a unor documente contabile va lua
mdsuri de reconstituire a acestora in termen de maximum 30 de zile de la
constatare , potrivit reglementarilor emise in acest scop ;

33. ia misurile necesare organizirii in conditiile legii a evideniei formularelor cu
regim special la Priméria comunei Duda-Epureni §i unitifile subordonate ;

34. piina la data de 25 ale fieciirei luni , asigurd contabilizarea conturilor de executie
bugetarii la nivelul comunei ;

35. intocmeste si rispunde de situatiile previzute de Ordinul nr.1792/2002 al
Ministerului Finantelor Publice pentru aprobarea Normelor Metodologice privind
angajarea , lichidarea , ordonantarea si plata cheltuielilor instituiilor publice
precum §i organizarea , evidena si raportarea angajamentelor bugetare §i legale ;

36. verifici i semneazil pentru verificare deconturi i ordine de deplasare

37. face propuneri privind lista de investifii §i reparaiii a imobilelor , instalatiilor
aferente si a celorlalte mijloace fixe aflate in administrarea Consiliului local ,
urmdreste realizarea lucrdrilor respective si asigurarca fondurilor necesare
decontirii , in limita alocatiilor bugetare ;

38. face propuneri (prin referate pe care le inainteaza in termen legal spre aprobarea
primarului ) pentru emiterea dispozitiilor privind :

- organizarea §i constituirea comisiei de inventariere anuali a patrimoniului
- constituirea §i reorganizarea comisiei de receptie a bunurilor materiale ,
obiectelor de inventar , mijloacelor fixe si serviciilor achizitionate de Priméria Duda-

Epureni
- constituirea comisiei de casare a mijloacelor fixe §i obiectelor de inventar
- incredintarea gestiunii bunurilor detinute si achizifionate de Priméria comunei

Duda-Epureni

40, rezolva in termen legal corespondenta pe care o primeste sub semndturd ;

41. verifica si se implica in implementarea actiunilor corective in cadrul

compartimentului pentru care este responsabil ;

- se preocupa continuu de ridicarea nivelului de pregatire profesionala, participa la
formele de invatamant organizate

- pastreaza secretul profesional, fiindu-i interzis sa divulge probleme de serviciu care prin
natura lor sau potrivit unor dispozitii legale exprese trebuie sa ramana secrete;

- urmareste prin conduita in relatiile cu cetatenii, intarirea autoritatii si prestigiului
serviciului public si al institutiei al carei salariat este;

- .la sfarsitul anului calendaristic depune pe baza de inventor la arhiva,
corespondenta si toate documnetele create in anul respective ;

- indeplineste orice alte atributii prevazute de lege , de hotarari ale consiliului local ,

de dispozitiile primarului ;
- Elaboreazi si actualizarea Procedurilor Operationale ce functioneaza in domeniul de
activitate

- neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor de serviciu prevazute
in fisa postului, atrage raspunderea disciplinara, civila, contraventionala sau penala, dupa

caz,;




Are obligaia respectéirii Regulamentului de Organizare §i Functionare al aparatului de
specialitate al primarului §i a Regulamentului de Ordine Internd ;
Atributii si responsabilitiifi in domeniul sindtitii gi securitatii muncii (SSM)
- respecta normele privitoare la protectia muncii, prevenirea incendiilor si altor situatii
care ar putea pune in pericol cladirea unitatii, viata, integritatea corporala sau sanatatea
unor persoane;
- isi insuseste si respecta instructiunile de securitate si sanatate in munca si
a masurile de aplicare a acestora ;
- utilizeaza corect echipamentele tehnice din dotare si substantele periculoase ;
- aduce la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau
alta situatie care constiutie un pericol de accidentare ;
- aduce la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt
timp posibil accidentele de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;
- opreste lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui
accident si informeaza de indata conducatorul locului de munca ;
- refuza intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune
in pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala propria persoana ;
- utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator scopului
pentru care a fost acordat ;
- coopereaza cu angajatorul si/sau cu ahgajatii cu atributii specifice in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, atat timp cal este necesar, pentru
realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea
accidentelor si bolilor profesionale ;
- sa se prezinte odihnit la programul de lucru, echipat cu echipamentul de
lucru corespunzator ( unde este cazul );
- este interzis angajatilor sa efectueze remedieri la masinile si utilajele pentru care nu
au calificarea corespunzatoare ;
- sa nu accepte executarea unor lucrari pentru care nu este pregatit profesional si
instruit pe linie de protectie a muncii si lucrari in afara atributiilor sale de serviciu ;
- participa la toate instructajele de protectie a muncii precum si la orice actiune
initiata in domeniul protectiei muncii ;
- in caz de accident de munca, acorda accidentatului prim ajutor
- aduce la cunostinta sefilor ierarhici orice abatere de la normele de protectie a muncii
savarsite la locul de munca ;
- nu intra in zonele de restrictie sau la locurile de munca pentru care nua fost instruit
- nu face interventie la tablourile electrice daca nu este calificat in acest sens, chiar daca
acestea nu sunt sub tensiune ;
- nu paraseste locul de munca fara stirea sefului ierarhic ;
- mentine curatenia la locul de munca si aparatura din dotare in perfecta stare de
functionare ;

Identificarea functiei publice corespunziitoare postului :

1. Denumire : Consilier
2, Clasa:1
3. Grad profesional : superior



4. Vechimea ( in specialitatea necesari ) : minim 7 ani

Sfera relationald a titularului postului :
1. Sfera relafionald internd :

a) Relatii ierarhice:
- este subordonat fai de : Primarul comunei
Duda-Epureni
- superior pentru :
b) Relafii functionale : cu compartimentele de specialitate din cadrul
Primiiriei comunei Duda-Epureni ;
¢) Relatii de control :
d) Relatii de reprezentare

2. Sfera relafionald externd :

a) cu autoritéti §i institufii publice :
* Instituia Prefectului —judejul Vaslui;
* Consiliul Judetean Vaglui —
* Politia comunei Duda-Epureni
* Trezoreria Municipiului Hugi
* Toate institutiile §i autoritatile care au legiturd cu specificul
Compartimentului de impozite §i taxe;
b) cu organizafii internationale :
¢) cupersoane juridice private :

3. Limite de competenti : conform atributiilor stabilite prin figa postului
4. Delegarea de atributii §i competentd :

Intocmit de :
- Numele si prenumele : CHIRIAC PETRICA
- Functia de conducere : Primarul comunei
- Semnitura :
- Data intocmirii :

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului :
Numele i prenumele : CIOBANU MIRELA

Semniitura ;

Data :

PRIMAR Confrasemneaza ,

Ing. PETRICA CHIRIAC Secretar general UA.T Duda Epureni

PIVNICERU CARMEN
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